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Za velkého zajmu mistnich obyvatel byl pii piileZitosti Dne hornikii
9. zaii 2022 slavnostné otevien v Bystiici nad PernStejnem novy park
hornikii. Na jeho konecné podobé se kromé mésta Bystiice nad Pern-
Stéjnem a dalSich subjekti podilel i odstépny zdvod GEAM v Dolni Ro-
Zince statniho podniku DIAMO.

Slavnostni prestiizeni pasky (foto: Michal Masek)

Ptvodni venkovni expozice dul-
nich stroji za budovou méstského
muzea byla pfemisténa do nového
parku hornikt, ktery je situovan
do prostoru pod poliklinikou.

Slavnostni otevieni parku zaha-
jil tvodnim slovem starosta més-
ta Bystfice nad PernStejnem, pan
Karel Paciska, ktery ptfipomenul
ulohu samotného mésta Bysttice
nad Pernstejnem v hornickém re-
gionu Bystiicka. Se svou zdravici
vystoupil také teditel odstépného
zavodu GEAM FrantiSek Toman,
ktery mimo jiné fekl: ,,Hornictvi je
dalezitym odvétvim pro kazdy stat
a spolecnost. Jak vime z historie,
meésta, u kterych se tézivaly nerost-
né suroviny, patiivala vzdy k tém
bohatym.“ V zé&vérecném vystou-
peni shrnul kratce historii hornické
¢innosti uranovych dolt v regionu
Bystticka na loziscich Rozna a Olsi
Ladislav Halamka, byvaly feditel
Uranovych dold v Dolni Rozince,
ktery zde pracoval 28 let.

Po uvodnich vystoupenich byl
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Dominantou parku je "mizejici" socha hornika (foto: Michal Masek)

Nové otevieny park horniku v BystFici nad Pernstejnem

park hornikt slavnostné otevien
piestfizenim pasky a nasledné sta-
rosta mésta a umelecky kovar pan
Milan Benes odhalili sochu hor-
nika, symbolizujici ukonceni do-
byvani uranové rudy na loziscich
Rozna a OISi.

Otevieni parku hornika probihalo
za doprovodu Dechového orchestru
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ZUS Bysttice nad Pernitejnem. Po
otevieni venkovni expozice parku
se nektefi zajemci premistili do bu-
dovy muzea, kde byly promitany
historické fotografie. [ |

Ing. Pavel Vinkler
nameéstek reditele o. z. GEAM
pro hornické prdace

Dechovy orchestr ZUS Bystiice nad Pernitejnem (foto: Michal Masek)



DIAMO
IT tym informuje

V minulém cisle Obcasniku jsme vds informovali o vzni-
ku nového useku ,, Informacni technologie“ v ramci redi-
telstvi statniho podniku DIAMO. Vznikem nového useku
prechazi tym IT z useku vyroby na uisek pro informacni
technologie. Touto cestou dékuji panu naméstkovi useku
pro vyrobu, Paviu Koscielniakovi, za dosavadni vedeni
tymu IT. Aktudlné tym pracuje na zlepSovdni zdsadni ob-
lasti, kterou je IT bezpecnost, a na zjednoduSeni procesu
komunikace a vyrizovdni poZadavki zaméstnancii.

IT bezpecnost je pro nas prioritni

Abychom zlepsili zajisténi IT bezpecnosti a zajistili nasim
zaméstnancim bezpecnéjsi pocitace a bezpecnéjsi komu-
nikaci, vytvotili jsme koncepCni feSeni, tzv. ,,mikro seg-
mentaci sité“. Mikro segmentace sité znamend rozclenéni
pocitacové sit€ na velmi malé skupiny. V pripadé napadeni
pocitace virem dochazi k dalSimu vyznamnému sniZeni ri-
zika §ifeni tohoto viru na ostatni pocitace v prostiedi stat-

niho podniku.

Dalsim krokem k zaji§téni bezpecnosti vypocetni tech-
niky je sjednoceni antivirové ochrany, nové tak cely stat-
ni podnik chrani feSeni od spolecnosti, ktera patii mezi
celosvétové lidry v oblasti bezpecnosti, respektive nabizi
kompletni ochranu pro kybernetické hrozby. At uz se jed-
na o ochranu zékladni i pokrocilou pro klientské pocitace,

Statni podnik DIAMO a odboroveé

ochranu soubori, zabezpeceni firemni posty a v neposledni
fad¢é o umoznéni zabezpeceni celého obsahu diskli pomoci
metody Sifrovani.

Poslednim krokem v oblasti posileni bezpecnosti je
vytvofeni vzdélavaciho portalu a spolecné platformy
pro vyuku a testovani. Vzdélavaci portal zajisti moderni
a uzivatelsky ptivétivé prostiredi pro Skoleni a testovani jed-
notlivych okruhti. Mezi prvni takové Skoleni zaradime stu-
dijni materialy pro bezpe¢né pouzivani vypocetni techniky
vcetné bezpecného pouzivani internetu. Vzdélavaci portal
bude dostupny pro cely statni podnik od zacatku roku 2023.

Jednoduché uzivatelské prostiedi je pro nas prioritou

Uzivatelé pracujici v prostiedi integrovan¢ho ekono-
mického informacéniho syst¢ému DIAMO, nebo také IEIS
DIAMO, provadéji denné jednotky az desitky operaci spo-
jeni s workflow, kdy tato agenda schvalovani je realizovana
v aplika¢nim rozhrani SAP GUI. Tuto agendu schvalovani
doplnujeme o zcela nové moderni rozhrani, které umoznuje
schvalovani z webového prohlizece, mobilu ¢i tabletu. Do-
chazi tak k vyznamnému ulehceni této schvalovaci agendy
v ramci [EIS DIAMO. V soucasné dobé¢ je nové rozhrani,
pracovni prostfedi SAPu, realizovano na odstépném zavo-
dé DARKOV, v priabéhu piistiho roku dojde k rozsifeni na
zbytek statniho podniku.

Spolecné prostiredi poZadavki

V prosttedi statniho podniku DIAMO neustale dochazi
k rozsifovani informacnich technologii a k prechodu z pa-
pirové formy na formu digitalni. Diky tomu dochazi ke
zvySovani naroku na samotné IT, véetné zajiSténi vyssi
podpory a feseni pozadavkt v redlném Case, bez cekéni.
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Ve vazbé na zvyseni téchto narokt a predevsim pro sjed-
noceni evidence téchto pozadavkt, kterych jsou stovky meé-
si¢né, dochazi k zavedeni spolecného prostiedi pozadavki.
Toto prosttedi, neboli ServiceDesk, tak bude zajistovat jed-
no kontaktni misto, na které se budou zaméstnanci obracet.
V ptipadé jakéhokoliv problému tak nemusi zaméstnanec
patrat, kdo bude dany problém nebo pozadavek fesit. Dale
diky ServiceDesku kazdy zaméstnanec uvidi vSechny své
hlasené problémy, pfipadné pozadavky, a ma tak piehled,
co se s jeho pozadavkem déje a do kdy je mozné ocekavat
feseni. Planované nasazeni tohoto ServiceDesku je zacat-
kem roku 2023 pro cely statni podnik DIAMO. [ |

Martin Chovancik
nameéstek reditele s. p.
pro informacni technologie

Prezentace pana Chovancika k novinkam v IT

Seznameni verejnosti

organizace pripravuji Podnikovou
kolektivni smlouvu na roky 2023-2027

Kolektivni vyjedndvani

Statni podnik DIAMO a zastupci odborovych organizaci piisobicich ve

statnim podniku DIAMO zahdjili kroky vedouci k piipravé Podnikové

kolektivni smlouvy stdatniho podniku DIAMO (PKS DIAMO) na roky
2023-2027. Od zahdjeni kolektivniho vyjedndvani v cervenci aZ do kon-

ce zdii probéhla zatim 4 kola.

V soucasné dobé¢, a to az do konce
roku 2022, plati ve statnim podni-
ku DIAMO PKS DIAMO na roky
2018-2022. Tato podnikova kolek-
tivni smlouva plati pro odborové
organizace pusobici u statniho
podniku DIAMO a zaméstnan-
ce DIAMO, mimo zaméstnanci
odstépného zavodu DARKOV,
u kterych doslo k 1. 1. 2021
a k 1. 3. 2021 v souladu s usta-
novenim § 338 zakoniku prace
k pfechodu prav a povinnosti z pra-
covnépravnich vztahti z OKD, a.s.,
do DIAMO, statni podnik, odstép-
ny zavod DARKOV, a zaméstnan-
¢t odstépného zavodu PKU, u kte-
rych doslo k 1. 1. 2022 k ptechodu
prav a povinnosti dle § 338 ZP
v disledku flze statniho podniku
Palivovy kombinat Usti a statniho
podniku DIAMO. Pro tyto zamé&st-
nance plati Kolektivni smlouva

OKD, a.s., ve znéni dodatkd 1-39,
resp. Kolektivni smlouva statniho
podniku Palivovy kombinat Usti,
ve znéni dodatku ¢. 1-4.

Prvni kolo kolektivniho vyjed-
navani se uskutec¢nilo 1. 7. 2022
v Ostraveé. Druhé kolo se konalo
dne 24. 8. 2022 prostfednictvim
MS Teams, tieti kolo probé&hlo
v Praze dne 12. 9. 2022 a ¢tvr-
té kolo se uskutec¢nilo ve dnech
26. 9. 2022 a 27. 9. 2022 v Praze
prostiednictvim MS Teams.

Zavéry 1.-4. kola kolektivniho
vyjednavani o PKS DIAMO na
roky 2023-2027 byly promitnu-
ty do Zapisu z 1., 2., 3. a 4. kola
kolektivniho  vyjednavani  ze
dne 1. 7. 2022, resp. 24. 8. 2022,
12. 9. 2022, 26. 9. 2022
a27.9.2022 ajsou umistény na in-
tranetu s. p. DIAMO.

Dosud neuzaviené body se tykaji

zejména mzdového nartstu. Tyto
body nebyly uzavieny z divodu
kritické finan¢ni situace statniho
podniku, kdy k datu 4. kola ne-
meélo DIAMO potvrzenou garanci
poskytnuti chybéjicich finanénich
prostfedku.

Hlavnimi vyjednavaci odboro-
vych organizaci pusobicich ve
statnim podniku DIAMO, v sou-
ladu s § 286, bod 1 a 5 zdkona
¢. 262/2006 Sb., v platném znéni,
byli pro kolektivni vyjednévani
Podnikové kolektivni smlouvy
statniho podniku DIAMO na roky
2023-2027 zvoleni:

* pan Jifi Waloszek, predseda
ZV Z0O OS PHGN Dul Karvi-
n4, Karvina-Doly, ul. Cs. ar-
mady I, ICO: 180 50 891,

+ pan Bohdan St&panek, predse-
da Sdruzeni odborovych orga-
nizaci DIAMO, o. z. GEAM,
¢. p. 86, 592 51 Dolni Rozinka,
1CO: 433 79 125,

 pan FrantiSek Frolik, pfedseda
Odborové organizace Palivo-
vy kombinat Usti nad Labem,
Hrbovicka 2, Hrbovice, 403 39
Chlumec, ICO: 148 69 551,

a to pro obdobi od 20. 5. 2022 do
doby zvoleni nového hlavniho vy-
jednavace.

Spole¢nym cilem statniho podni-
ku DIAMO i zastupct odborovych
organizaci pisobicich ve stat-
nim podniku DIAMO je pfipravit
a podepsat Podnikovou kolektiv-
ni smlouvu na roky 2023-2027
platnou od 1. 1. 2023 pro vSech-
ny zaméstnance statniho podniku
DIAMO tak, aby PKS garantovala
socialni jistoty zaméstnancim ze
strany zaméstnavatele, aby za-
méstnanci byli spokojeni a mohli
spolehlivé plnit své pracovni po-
vinnosti.

Dalsi kolo kolektivniho vyjedna-
vani probéhne v fijnu 2022. [ |

Ing. Jitka Prstkova
naméstkyné reditele s. p. pro eko-
nomiku a personalistiku, RSP

s pokroky sanace
lokality lom Hajek

Dne 8. zaii 2022 se konala akce pro veiejnost vénovand prezentaci
pokrokui Cisténi vod od pesticidii na lokalité lom Hdajek pomoci uméle
vybudovanych mokiadnich systémii pro Cisténi kontaminovanych vod,
Jjejichz procesy simuluji piirodni pochody.

Slovo vefejnost bylo v tomto pii-
padé Siroce pojaté. V prvé fade Slo
o zastupce vsech dotcenych organi-
zaci a Gradu, se kterymi intenzivné
spolupracujeme na feSeni dané lo-
kality, ale 1 o zastupce, se kterymi
se potkavame pouze okrajové nebo
§lo i o prvni kontakt a podani infor-
maci. Ve druhé fadé byli pozvani
i obyvatelé z ptilehlych obci, aby se
zlepsilo povédomi o situaci na loka-
lit¢ s kratkou informaci o minulos-
ti, soucasnosti, a jak doufame, i lep-
§i budoucnosti. To vSe je obsazeno
v planech a podminkach mezi-
narodniho  étyfletého  projektu
LIFEPOPWAT, ktery je podporo-
van i1 penézi EU z programu LIFE.
Akci svolal hlavni feSitel projek-
tu Technické univerzity v Liberci
(TUL) ve spolupraci s DIAMO, s. p.

Samotné setkani bylo rozdé€leno
na dv¢ casti. Prvni cast se odehra-
vala v zasedaci mistnosti knihovny
v Hroznéting, kde pti prichodu do
knihovny byl k vidéni velky 3D
model Cisticiho systému, ktery vice
zaujal az po probéhlych prednas-
kach. Po tvodnim slovu prof. Cer-
nika (TUL) a Ing. Rehote, Ph.D.
(DIAMO, s. p.), kteti ptivitali pfi-
tomné hosty a uvedli je do proble-
matiky pesticidi na lokalité Hajek,
nasledovala podrobngjsi prednaska
Dr. Hrabaka (TUL) o problematice
HCH zne¢isténi v Evropé a v Ceské
republice s diirazem na nasi lokalitu
a lokalitu naSich partnerti v Polsku.
V ptednasce prezentoval i vysledky
ziskané za cely rok od dokonceni
hlavnich stavebnich praci a jejich
vyvoj v case. Protoze Gc¢innost se
v idedlnich situacich pohybuje
i okolo 96 %, povazujeme tuto si-

A

-

tuaci za velmi pfiznivou. Cely letos-
nirok je zaméfen na vyladéni systé-
mu a zpusobt obsluhy, aby idealni
podminky panovaly po vétSinu roku
a celkova udrzba byla dlouhodobé
minimalizovana. Zavére¢nou pied-
nasku o rostlinné biodiverzité na
lokalité méla Dr. Strojsova (TUL).
Druhova rozmanitost je piekvapi-
v¢ vysoka a pfitomny jsou i vzacné
a chranéné druhy rostlin, které na-
$ly na lokalité idealni podminky.

Ve druhé ¢asti programu jsme se
presunuli pfimo na lokalitu, ktera
se béhem jednoho roku zkuSeb-
niho provozu krasné zazelenala
vegetaci. VétSina piitomnych se
pochvalné vyjadiovala o Cisticim
systému, jeho provedeni a dosaze-
nych vysledcich. O zajmu svédcilo
i mnozstvi dotazli, navrhi i po-
chval, které zaznély, a pokud bylo
v nasich silach, byly i zodpovéeze-
ny. Naklonéné nam bylo i pocasi
a diky velkému zdjmu jsme koncili
s mirnym zpozdénim, ale v dobré
naladé.

Zajemcum doporucujeme navsti-
vit webové stranky DIAMO, které
se prubézné dopliuji o aktuality
a nové fotografie z lokality, po na-
¢teni QR kodu:

Mgr. Petr Briicek, Ph.D.
vedouct oddeéleni ekologie
0.z. SUL
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Den otevrenych dveri

- O

u banskych zachranaru
v Ostrave

Prvni Fijnovou sobotu méli moznost zdjemci z Fad vefejnosti navsti-
vit sidlo zavodu HBZS v Ostravé-Radvanicich. Den otevienych dveii

vyuZilo pies 250 lidi. Baristi zachrandfi jim formou komentovanych

vevrs w7

prohlidek ukdzali nejzajimavéjsi éasti svého zdzemi, kde pracuji, cvici

a p¥ipravuji se na zdsahy.

Mezi navstévniky byli byvali
i soucasni zaméstnanci s rodinny-
mi pfislusniky, lidé, ktefi uz areal
i praci dulnich zachranait znaji,
ale i desitky téch, ktefi vidéli za-
kladnu HBZS vubec poprvé. Zaha-
jeni provedl feditel zavodu HBZS
Josef Kasper, ktery vSechny pfi-
vital a ptfedstavil privodce — své
nameéstky. NeZ si rozdélili zajem-
ce do skupin, prob&hl simulovany
poplach a navstévnici mohli vidét,
jak to vypada, kdyz probiha nastup
dtlniho vyjezdu do akce.

K vidéni byl vozovy park i spe-
cidlni vybaveni jednotlivych vozl
vcetné¢ dekompresni komory pro
zasahy ve vétsich hloubkach pod
vodou. Obdiv vzbuzovaly zejména
potapécské obleky, ale i zdravot-

pro navstévniky je vzdy special-
ni tréninkovy polygon simulujici
dalni prostiedi neboli dymnice. Ve
venkovni ¢asti pak mohli zajemci
sledovat ukazku lezci a slanovani
postizeného v nositkach.
Navstévnici ocenovali vysokou
odbornost a vestrannost tymu za-
chranait. Akce se zucastnili také
zastupci Policie CR a Hasiéského
zachranného sboru. Nechybélo ob-
cerstveni a na své si prisly 1 mensi
deéti, dostaly balonky, a kdyz mély
§tésti, tak 1 balonkové zviratko od
klauna. Na akci dorazil také re-
daktor Moravskoslezského Deni-
ku s fotografem. Na jejich ¢lanek
a 50 fotek ze dne otevienych dveti
se mizete podivat zde, po nacteni
QR kodu:

Statni

Dohodu o spolupraci

Statni podnik DIAMO a Odborovy svaz pracovniku hornictvi, geolo-
gie a naftového primyslu (OS PHGN) letos jiz podruhé spoleéné vy-
hodnotily na zdkladé uzaviené Dohody o spoluprdci (ddle jen Doho-
da) vzdjemnou spoluprdci v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i
prdaci (BOZP), pracovnéprdvni legislativy, zdravotnické legislativy,
diichodového pojisténi a vidjemného poskytovdni informaci, a to na
spolecném jedndni obou stran, které probéhlo ve dnech 21.-22. 9. 2022
v Luhacovicich. Predseda OS PHGN Rostislav Palicka a i'editel stdtni-
ho podniku DIAMO Ludvik Kaspar spole¢né konstatovali, Ze Dohoda
byla ve viech oblastech stoprocentné naplnéna. Souédsti jedndani bylo
i ocenéni zaméstnancu statniho podniku DIAMO za vynikajici vysledky
v oblasti BOZP.

nické vybaveni. V garazich se jesté
mohli seznamit s vystroji, kterou
zachranaii pouZzivaji pfi zasazich
v dolech. Poté nasledovala prohlid-
ka pracovist, kde se skladuji a kon-
troluji rizné zachranné pftistroje,
tlakové lahve i dalsi potteby a kde
probiha ptiprava vcetné Skoleni
zéchranait. Asi nejatraktivnéjsi

Ing. Bc. Jana Dronskd, MBA
odbor komunikace

Ukdazka zachranarského vybaveni

Predavani oceneni

Vyhodnoceni Dohody za obdobi
od 22. 9. 2021 do 31. 7. 2022 se za
statni podnik DIAMO zucastnil
feditel statniho podniku Ludvik
Kaspar spole¢né se svymi namést-
ky Pavlem Koscielniakem, Anto-
ninem Marsalkem a Jitkou Prstko-
vou. Za OS PHGN byli pfitomni
predseda OS PHGN Rostislav Pa-
licka a dale panové Josef Zelenka,
Jiti Waloszek a Ivo Kavka.

Z konkrétnich oblasti se mimo
jiné projednala realizace opatie-
ni souvisejicich s COVID-19, po-
skytovani ochrannych pracovnich
prostfedkt ¢i ochrannych napoji

zaméstnancim. Vyhodnoceni se
dale tykalo provadéni ockova-
ni zaméstnancli proti infekénim
onemocnénim, méfeni rizikovych
faktorit pracovnich podminek
v rozsahu programu monitorovani
pracovniho prosttedi a také zajis-
téni informovani odborové organi-
zace v pfipadé vzniku pracovnich
urazu ¢i trvalého elektronického
ptistupu odbort k pravnim a ostat-
nim predpisim. Ve vSech bodech
byla ustanoveni Dohody splnéna.
V souladu s ¢lankem VII Dohody
o spolupréci byli za vynikajici vy-
sledky v oblasti BOZP ocenéni ve-

podnik DIAMO a OS PHGN
jiz podruhé vyhodnotily

douci provozu DBS a VLH Utlum
CSA Marek Piibyla ze zavodu
DARKOV avedoucisttediska Dil—
zavodni dolu Bohuslav Musalek ze
zavodu ODRA.

Oba zaméstnanci prevzali z ru-
kou piedsedy OS PHGN Rostislava
Palicky a feditele statniho podniku
Ludvika Ka$para ocenéni véet-
né finan¢ni odmeény a vyslechli si
jejich podékovani za dlouhodobé
odvadénou mimotradné kvalitni
praci v oblasti bezpec¢nosti prace
a za dlouhodobou préaci pro statni
podnik DIAMO.

O Dohodé
Dohoda o spolupraci byla
uzaviena mezi s. p. DIAMO

a OS PHGN v kvétnu 2021. Jed-
na se o Dohodu o spolupraci
v otazkach dulezitych pro pracov-
ni podminky zameéstnancu a vcas-
né informovanosti zaméstnanci,
predchazeni pracovnépravnim
sporim a vytvareni podminek pro
priznivé klima v podniku, a to pro-
stfednictvim socidlniho dialogu.
Komunikace v oblasti bezpe€nosti
a ochrany zdravi zaméstnancl se
roz§ifuje mimo odborové organi-
zace pusobici ve statnim podniku
DIAMO ina OS PHGN. Statni pod-
nik DIAMO vnima oblast bezpec-
nosti prace jako zakladni social-
ni odpovédnost zaméstnavatele.
PInéni Dohody se vyhodnocuje
minimalné jedenkrat rocné a za-
meéstnanci jsou o vysledcich infor-
movani na intranetu. Soucasti hod-
noceni je také ocenéni vybranych
zaméstnanct statniho podniku
DIAMO za dosazeni vynikajicich
vysledkl v oblasti BOZP. Dohoda
je uzaviena na dobu neuréitou, za
statni podnik ji podepsal feditel
pan Ludvik Kaspar, za OS PHGN
predseda pan Rostislav Palicka
a mistopfedseda svazu pan Jifi
Waloszek. |

Ing. Jitka Prstkova
nameéstkyné reditele s. p. pro eko-
nomiku a personalistiku, RSP

Zastupci Asociace kraju
na Dole Jeremenko

V Ostravé zasedala Komise pro dopravu Asociace krajit CR a dst pro-
gramu jeji clenové stravili na Dole Jeremenko, aby nasdli atmosféru
hornického regionu.

Zastupci krajii pri navstévé Dolu Jeremenko

Zastupci jednotlivych kraji v cele
s hejtmanem Libereckého kra-
je, Martinem Putou, navstivili
15. zafi Dal Jeremenko. Hlavnim
divodem bylo zasedani poradniho
organu Asociace krajit CR —komise
pro dopravu, které chtél Moravsko-
slezsky kraj jako hostitel zpestfit
navstévou pusobivého mista. Dl
Jeremenko a jeho kladivova tézni
véz patfi mezi dominanty mésta
a jedna se o posledni ¢inny dil na
Ostravsku. Volba tedy padla na néj
a zavod ODRA uvital moznost re-
prezentovat hornicky kraj.
Uvodem setkani feditel zavodu
ODRA Rostislav Dudas piedsta-
vil ¢lentiim komise hlavni ¢innosti
a zavody statniho podniku a pak
také podrobnéji zaméfeni ostrav-
ského zavodu. Nasledné zastupce
krajské organizace Moravskoslez-
ské investice a development kratce
prezentoval spole¢nou iniciativu
POHO2030, ve které je zapojen
i statni podnik DIAMO, a aktivity
na podporu oziveni Karvinska po
té€zbé& uhli. OvSem to hlavni, na co
se ucastnici trochu s obavami tésili,
bylo farani a kratka prohlidka pod-
zemi, kterou jsme zakoncili vyjez-
dem na tézni v€z se strojovnou
a vyhlidkou na mésto. Podle ohla-
st byla navstéva Dolu Jeremenko
pro vSechny nev§ednim zazitkem. Wl

Ing. Bc. Jana Dronskad, MBA
odbor komunikace

e - v,

Setkani - komentovana vyc

A\

hazka

Predstaveni koncepce rozvoje jezera Milada v miste

Kdy: Nedéle 23. 10. 2022 v 14:00-16:00
Kde: Sraz u parkovisté vstupu od Trmic a dale spolecné pijdeme

k hlavni plazi a zpét

Radi bychom Vas pozvali na setkani — komentovanou vychézku kolem jezera Milada s autory koncepce
rozvoje Uzemi kolem jezera, ktef minuly rok zvitézili v architektonické soutézi a tento rok svdj navrh dale
rozvijeli a radi by Vam ho pfedstavili. Pfijdte se s nim sezndmit pfimo v feS§eném tzemi a sdilet s ndmi Vasi
zpétnou vazbu, kterd je pro dotazeni koncepce zasadni. Urcité bude také prostor pro VasSe dotazy a napady.

Na zacatku setkani probéhne prohlidka map Koncepéni studie a Design manudlu a poté se spoleéné
vydame smérem na hlavni pldZ. Na pribéZnych zastavkéch si ukazeme, kde by navrhované véci mély stat
a jak by mély vypadat.

Vice o projektu se dozvite na webovych strankéach Vize Milada: https://vizemilada.cz/

Studio Mandaworks ve spolupraci s DIAMO, s. p., 0. z. PKU.

A vizemilada

DIAMO
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PredbéZny audit rocni ucetni zaverky za rok 2022 je pred
dokoncenim, vysledky projedna auditor s vedenim podniku

PredbéZny audit roéni ucetni zavérky statniho podniku DIAMO za rok
2022 provedla od konce srpna do prvni poloviny Fijna spolecnost Pri-
cewaterhouseCoopers Audit (auditor) na viech odstépnych zdvodech
a Feditelstvi statniho podniku (RSP). Ucletni zdvérku, jejii ovéeni je
pro stdatni podnik ze zakona povinné, audituje tato spoleCnost stejné
jako v minulém roce. Prvnim zdavodem, ktery piredbéinym auditem pro-
Sel, byl 29. 8. zdavod GEAM, audit byl ndsledné dokoncen 13. 9. na zad-
vodé DARKOYV. Posledni provéiovanou jednotkou je ieditelstvi statniho
podniku. Vyhodnoceni auditu probéhne 17. 10. na spolecném jedndni

auditora a vedeni statniho podniku.

Pfed zahajenim predbézného au-
ditu obdrzely vSechny zévody in-
formace o terminu konani pted-
bézného auditu vcetné pichledu
pozadavkl auditora, které bylo
potieba zpracovat a které byly au-
ditorovi pfredany ve stanovenych
terminech. Celkem se jednalo
0 51 pozadavku, ke kterym si au-
ditor vyzadal podklady, z toho
39 pozadavki zpracovaly odborné
utvary z urovné feditelstvi stat-
niho podniku a 13 pozadavkl si
auditor vyzadal ke zpracovani od
dnes jiz sedmi odstépnych zavo-
da. Vzhledem k piedavani velkého
mnozstvi ekonomickych informaci,
objemnych sestav vygenerovanych
z IEIS-DIAMO a k celkové naroc-

nosti procesu pfedbézného auditu,
ktery vyzaduje mj. systemati¢nost
v komunikaci, obdrzel auditor pod-
klady k jednotlivym pozadavkim
pres vnitini sdilenou slozku ,,AU-
DITOR®, ktera se za poslednich par
let stala osvédc¢enou formou komu-
nikace uvnitt podniku.

Pfedbézny audit prob&hl postup-
né na odstépném zavodé GEAM
dne 29. 8. a dale pokracoval na
odsteépnych zavodech SUL (1. 9.),
PKU (2.9)aTUU (5.9.). Dne 12.9.
probihal pfedbézny audit souc¢asné
na odstépnych zadvodech ODRA
a HBZS a 13. 9. na o. z. DARKOV.
Uvodni schiizky piedb&zného au-
ditu probihaly na vSech zavodech
v obdobném duchu, kdy za pfi-

K

Tym auditorek na reditelstvi statniho podniku

tomnosti ¢tyfclenného, piipadné
tficlenného auditorského tymu
a zastupcit RSP (1 nebo 2 &lenové)
byly formou prezentace audito-
rim pfedstaveny hlavni ¢innosti
zavodu. Po prezentaci nasledo-
valy dotazy auditora, které smé-
fovaly predev§im k hospodateni
a financovani odstépnych zavoda
v roce 2022, tesily se vyznam-
né transakce a hlavni zaleZitosti,
které nastaly v roce 2022, zmény
ve smeérnicich, organizani zmé-
ny, vysledky externich a inter-
nich kontrol, vyznamné soudni

spory, inventarizace zasob a pii-
padné dopady pandemie Covid-19
a valky na Ukrajin€ na zavody. Na
jednotlivych odstépnych zavodech
byla pfedem domluvena schizka
na mzdové-personalnim oddéleni,
o kterou auditor projevil zajem a na
které se kromé oveéfovani mzdove-
-personalnich procest a jejich pii-
padnych aktualizacich v roce 2022
ovefovaly vybrané vzorky piicho-
zich a odchozich zaméstnanci.
Podrobnéjsi testovani probéhlo na
odstépném zavodu PKU, ktery je
od 1. 1. 2022 novym odstépny za-

vodem statniho podniku DIAMO.
Ptipravenost zavodl na pfedbézny
audit mj. dokazuje i organizace
exkurzi na vybranych lokalitach.
Auditor se tak mohl alespon z¢asti
seznamit s provozem jednotlivych
odstépnych zavodu, jako napiiklad
se sanacni technologii NDS 10
a NDS ML, separac¢ni linkou
rud na Sachté ¢. 11, hlavni ban-
skou zachrannou stanici na za-
vodé HBZS, se skladem cerpadel
a dispecinkem pro Eerpani vody
na vodni jamé Jeremenko, s Pod-
zemnim vyzkumnym pracovis-
tém Bukov (SURAO) v podzemi
Dolu Rozna I a se soucasnymi
¢innostmi provadénymi na jeze-
e Milada nebo lokalitou CSA na
0. z. DARKOV.

Po ukonceni ptedbézného auditu
probéhne na feditelstvi statniho
podniku 17. 10. zavére¢na schlizka
auditora a vedeni statniho podni-
ku, na které budou projednany vy-
sledky predbézného auditu roéni
ucetni zaveérky za rok 2022. |

Ing. Adéla Novakova, MBA
specialista — rozbory, RSP

DIAMO se zapojilo do podpory
odborného vzdélavani
prostirednictvim projektu POVEZ II

RN Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
x * e .
*oxk Operacni program Zaméstnanost

Ufad prace CR

Financni prispévky na zvySovani odbornych kompetenci svych zamést-
nancit mohou ziskat zaméstnavatelé prostiednictvim projektu Podpora
odborného vzdélavani zaméstnanci I (ddale jen POVEZ II). POVEZ 11
je spolufinancovdn z Evropského socidlniho fondu a statniho rozpoctu
CR a realizovin Uiadem price Ceské republiky. Statni podnik DIAMO
se do projektu POVEZ 11 aktivné zapojil a jii md od poskytovatele dota-
ce schvaleno 12 Zadosti. Na vzdéldavani zaméstnancii by mél tento pro-
jekt p¥i splnéni podminek piinést v roce 2022 vice nez 361 tisic korun.
Proskoleno bude v letoSnim roce 22 zaméstnancii.

Na co je POVEZ II zaméten?
Hlavnim cilem projektu je podpo-
ra odborného vzdélavani zaméest-
nancu v oblasti kvality, technicke,
ekonomické, IT a fadé dalsich.

Co vSe lze z POVEZ 11 zaplatit?
POVEZ 11 hradi skoleni az do
vySe 85 % z ceny vzdélavaci ak-
tivity. Projekt také hradi mzdy
zaméstnanct v prubéhu Skoleni,
kde ptispévek ¢ini az 198 K¢/hod.
Vzdélavaci aktivity musi byt napla-
nované v minimalni délce 40 hod.

Které vzdélavaci aktivity
DIAMO realizuje a pro koho
jsou Skoleni urcena?

Projekt je procesovany z irovné
feditelstvi (RSP) pro vSechny or-
ganizaéni jednotky, tzn. pro RSP
a odstépné zavody.

Skoleni jsou uréena pro viechny
zaméstnance DIAMO v hlavnim
pracovnim poméru.

V bteznu tohoto roku jsme Gspesné
podali prvni zadosti a dvanact jich

bylo schvaleno. Po realizaci otevie-
ného vybérového fizeni na doda-
vatele se od zari 2022 zacali Skolit
prvni zaméstnanci DIAMO, s. p.,
v prostorach dodavatele.

Prvni kurz, ktery byl uspésné
dokoncen, je MS Excel pokrocily
a zaméstnanci RSP ziskali z uve-
deného skoleni osvédceni. V zari
také zacaly kurzy manazer met-
rologie, manazer kvality a certifi-
kace manazera kvality. Tyto kurzy
budou dokonéeny v prub&hu fijna
a listopadu.

V fijnu budou zahajeny kurzy
technik kvality, hacking v praxi II,
Power BI — efektivni analyza dat
a reporting, teorie siti a TPC/IP —
nezbytné  minimum  spravce
a ptiprava Network+ a MS Excel —
analyza dat pomoci Power Pivot,
Power Query a Power map.

Od listopadu jsou pfipraveny
kurzy teorie siti a TCP/IT — pokro-
¢ilé sitové a bezdratové technolo-
gie, ENCOR nasazeni a sprava fi-
remnich siti a manazer metrologie.

Zaméstnanci s. p. DIAMO na kurzu MS Excel pro pokrocilé

V ramci tohoto roku také pfipra-
vujeme Skoleni NET 5.0 web (ASP.
NET Core) I a manazer metrologie.

Dokonceni vSech kurzti je naplano-
vano do konce prosince tohoto roku.

Néklady na vzdélavaci aktivi-
ty realizované v roce 2022 ¢&ini
431 328 K¢. Z projektu POVEZ 11
bude po splnéni podminek uhraze-
no 361 444 K¢ na vzdélavaci akti-
vity a 159 758 K¢ bude €init pfi-
spévek na mzdy zaméstnancu.

Jaké jsou dalsi plany ve vzdéla-
vani pro zaméstnance DIAMO
v ramci projektu POVEZ?

Pro rok 2023 je jiz v ptipravé kurz
manazer kvality, manazer kvality
laboratofe. V nejbliz§i dobé také
oc¢ekavame pozadavky jednotli-
vych zavodl pro podani zadosti na
planované vzdélavaci aktivity.

V ramci projektu je mozné piipra-
vit zadost na vzdélavaci aktivity
v oblasti personalni, ucetni, kva-
lity, IT a popfipadé jiné oblasti.
Pti vybéru vzdelavaci aktivity je
potieba brat v tivahu, ze u kazdé
aktivity se obhajuje, v ¢em aktivi-
ta znamena rust pro statni podnik
nebo pro zaméstnance (napf. vize
s. p. DIAMO). Podporovany jsou
kurzy akreditované aneakreditova-
né v minimalnim rozsahu 40 hodin
a vice (1 hod. = 60 min.) na jed-
noho zaméstnance v hlavnim
pracovnim poméru. Lze podpofit
kurzy pod 40 hod., pokud se bude
jednat o navazujici kurzy ve stejné
oblasti pro stejného zaméstnance
a v souctu budou presahovat 40 hod.

S realizaci téchto kurzi pocitame
na jafe 2023.

Vsem zaméstnancim, KteFi
jsou nebo budou do projektu
zatazeni, prejeme ziskani mno-
ha novych znalosti a dovednosti
a uspésné zakonceni kurzu. W

Mgr. Jan Schneider

a Mgr. Lucie Saffkova
oddeleni vycviku a rozvoje
zaméstnancii, RSP

Spolek svaté Barbory

na horach

Posledni zdfijovy vikend se nékteré déti a maminky, spolecné se svymi
pidteli, zucastnili tradi¢niho spolecného vikendového pobytu, tento-
krat v pirekrasném prostiedi Hostynskych vrchii.

A protoze jim pocasi ptalo, tak ti
zdatnéj$i se vydali na taru pies
pamatny Hostyn a po okolnich
kopcich, lesich a loukach. Vecer
si v8ichni radi zahrali bowlingovy
turnaj a pak se hraly hry nebo se
§lo do bazénu. Samoziejme se hod-
né povidalo. Tak jako kazdy rok se
hlavné maminky mohly podélit
o své zkuSenosti, jaké to je pfi-
jit o otce a zivitele rodin a jak se
perou s nastrahami vSednich dnt.
Jazykova bariéra mezi ceskymi
apolskymi t¢astniky pobytu vubec
nebyla znat. V§echny maminky se
shodly na tom, Ze bez pomoci Bar-
borky by to bylo daleko slozitéjsi,
a vSechny nesettily diky za pomoc,
ktera jim od spolku ptichéazi.

Cely vikendovy pobyt byl z vét-
§i casti hrazeny z poskytnutého
grantu Nadace OKD. |

Monika Nemcova
predsedkyné Spolku svata Barbora

V roce 2021 se &lenem Spolku
stal DIAMO, statni podnik. Spo-
lek financné podporuje a aktivné
se do cinnosti Spolku zapojuje.

Spolek svata Barbora vznikl
24. cervna 2004 proto, aby poma-
hal détem, kterym zemrel jeden
z rodicu na nasledky pracovniho
urazu, vetsinou v hornictvi. V sou-
casné dobé ma Spolek v evidenci
38 deéti z ceskych a polskych rodin,
kterym prispiva na studium, za-
Jmovou cinnost a podporuje péci
o jejich zdravi.

Spolek svata Barbora

Uéastnici vikendového pobytu
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DIAMO a jeho role pfi zvy$ovani odolnosti Ceské republiky
proti nedostatku kritickych surovin - I. cast

Cena a dostupnost energetickych suro-
vin zneklidiiuje vétSinu nasi spolecnosti.
Postupnd a nevyhnutelnd dekarbonizace
energetiky vyvoldvd Fadu strukturdlnich
zmén na trhu s nerostnymi surovinami.
Negativni vliv vdle€ného konfliktu na
cenu energii a dalSich komodit jiZ néja-
kou dobu vsichni dramaticky pocitujeme.
V prvni éasti €ldnku ziskdme stru€nou in-
formaci o tom, jak v této situaci postupo-
vala a postupuje Evropskd unie a v dalSim
pokraéovdni se vice zaméFime na Ceskou
republiku.

Uvod

Pro pochopeni dlleZitosti postaveni ne-
rostnych surovin pro moderni fungujici
spoleCnost bude zapotfebi absolvovat
kratky historicko-pravni exkurs.

Svrchovany pfistup panovnika k nékterym
(dnes vyhrazenym) nerostlim byl popr-
vé zdokumentovan v Jihlavském hornim
pravu (vznik mezi lety 1247-1253) pozdéji
v Kralovském horni pravu (kolem roku
1300) a vyjadfoval mimo jiné také oddéleni
panovnikova vlastnického naroku k loZis-
ku drahého kovu od naroku pozemkové
vrchnosti na vlastnictvi pady. Prevedeno
do dnedniho jazyka - loZisko vyhrazeného
nerostu neni soucasti pozemku.

Z jiz uvedeného je patrné historické pové-
domi o vyjimecné dlleZitosti nerostnych
surovin. V soucasné demokratické spo-
le€nosti je tento historicky fakt vtélen do
Zakona o ochrané a vyuziti nerostného bo-
hatstvi, kde se v § 5 konstatuje: ,Nerostné
bohatstvi na tGzemi Ceské republiky je ve
vlastnictvi Ceské republiky”. Déle v ¢lan-
ku 7 Ustavy Ceské republiky miizeme &ist:
,Stat dbd o Setrné vyuzivani pFirodnich
zdrojl a ochranu pfirodniho bohatstvi*.
Povsimnéte si, Ze vlastnikem nerostného
bohatstvi, vyhrazenych nerostd jiz nenf
.pouze” panovnik, ale stat.

Ceska republika, vlastnik nerostného bo-
hatstvi, neni v Zadné oblasti jeho vyuZziva-

ni sobéstacna. Ale pravé naopak Ize velmi
stfizlivé soucasnou situaci zhodnotit tak,
7e Ceska republika je témé&F ve viech ob-
lastech vyuZivani vyhrazenych nerost(
silné, pokud ne zcela, zavisld na zahranic-
nich dodavatelich. Je-li Cesk& republika
v néjakém priimyslovém segmentu slabou
entitou, je prirozené, Ze hleda spojence,
partnera, se kterym muze efektivnéji Celit
nevyhodné situaci. V tomto pfipadé je pfi-
rozenym partnerem Evropska unie.

Evropa a svét

To, co dnes mlizeme pozorovat, mlZeme
popsat jako pokus nékterych statl ovlad-
nout pFistup ke zdrojlim, jako je napf.
plda, voda a nerostné bohatstvi. V pfipa-
dé Ruska se jedna o vyznamné postaveni
vUci EU v dodavkach energetickych surovin
(ropa, plyn, palivo do jadernych elektra-
ren) a Ciny, ktera uplatfiuje sv(j vyznamny
vliv vyplyvajici z pfistupu ke zdrojim ne-
rostnych surovin pouZzivanych také v tzv.
hi-tech technologiich.

Jiz davno pred tim, nez v Evropé vypukl
valecny konflikt na Ukrajiné se vSemi ne-
gativnimi dlsledky, méla Evropska komise
jasno o nevyhodném postaveni Evropské
unie v pfistupu ke strategickym nerostnym
surovinam (dale pouze SNS).

V roce 2008 Evropska komise zvefejnila
dokument ,Iniciativa v oblasti surovin -
uspokojeni kritickych potfeb pro rUst
a zaméstnanost v Evropé”, ve kterém mimo
jiné stanovuje cilena opatreni pro zajisténi
a zlepSeni pfistupu k surovinam pro evrop-
sky pramysl. V roce 2010 poprvé Evropska
komise vydala odbornou zpravu, v niz byla
zavedena metodika pro stanoveni SNS po-
vazovanych za kritické pro EU a zvefejnén
seznam 14 kritickych surovin. Tento se-
znam kritickych surovin byl postupné ak-
tualizovan a v roce 2020 bylo vydano Sdé-
leni Komise evropského parlamentu Radé,
Evropskému a hospodarskému a socialni-
mu vyboru a Vyboru regiond pod nazvem
,Odolnost proti nedostatku kritickych suro-
vin: zmapovani cesty k lepSimu zabezpece-
ni a udrzitelnosti, ve kterém byl aktualizo-
van seznam kritickych surovin EU [2].

Ceska republika - historie

V roce 1989 byly nastartovany zmény ve
vSech oblastech spole¢nosti. A ty se pfiro-
zené tykaly i téZebniho a Upravarenského
sektoru vcetné vSech podpUlrnych ¢innos-
ti, mezi které bezpochyby patfi také vy-
hledavani a prizkum loZisek nerostnych
surovin. Od pocatku devadesatych let mi-
nulého stoleti az do dneSniho dne, jsou
postupné a z rlznych ddvodl uzavirany
hlubinné i povrchové doly. Pfipomenme,
Ze tézba na poslednim uranovém dole
v Ceské republice byla ukonéena pravé
v DIAMO, s. p., 0. z. GEAM, Dolni RoZinka
v roce 2017. Tyto zasadni zmény pro tézeb-
ni a zpracovatelsky primysl byly zapficiné-
ny predevsim témito davody:

1. Na prFikladech neekologického pFistupu
k téZbé a zpracovani nerostnych surovin
v obdobi minulého rezimu byla velika
¢ast spolecCnosti pfesvédcena, Ze geolo-
gicky prizkum, téZba a nasledné zpraco-
vani nerostnych surovin, je vzdy pfinej-
mensim ekologickou katastrofou.

2. Do ,polistopadové” legislativy upravujici
geologické a hornické prace byly vcle-
nény novelizace, které upFednostnuji
ochranu Zivotniho prostredi pfed rozvo-
jem hornicko-geologické ¢innosti.

3. Obecné prevladlo pFesvédceni, Ze nevi-
ditelna ruka trhu vyresi vSechny problé-
my a Ze si Ize preci vSechno koupit. Tak
pro¢ zatéZovat republiku tak naro¢nou
¢innosti, jako je geologicky prizkum ne-
rostnych surovin. Surovinu si bylo moz-
né doposud vzdy dovézt a jeSté k tomu
levnéji.

4. Relativné mala loZiska a nemoznost kon-
kurovat levnému dovozu surovin bylo
v minulosti osudné pro fadu téZebnich
zavodU a navazného pramyslu.

Shrnuti l. casti

Vyse uvedené dlvody prispély k tomu, ze
k dnednimu dni v Ceské republice neexis-
tuje jediny ¢inny rudny ddl. Upravarensky
a zpracovatelsky sektor témér vymizel.
Odborné hornicko-geologické Skolstvi na
viech stupnich bud neexistuje, nebo jen
v omezené mife. Jsme plné zavisli na do-
vozech viech SNS. A jak si Ceska republika
uvédomila kritickou situaci? Co nového pfi-
naseji dnesni dny? Co je to Surovinova poli-
tika Ceské republiky? Jaka je role DIAMO pfi
zvy3ovani odolnosti Ceské republiky proti
nedostatku kritickych surovin? Co konkrét-
niho déla DIAMO a jaké mame cile? To bude
predmétem Il. pokracovani tohoto ¢lanku. W

Ing. Pavel Kolar
vedouci odd. geologie, RSP

Prvky obsaZené v chytrych telefonech
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Zdroj: E-WASTE AND RAW MATERIALS: FROM ENVIRONMENTAL ISSUES TO BUSINESS MODELS (upraveno)

Hlavni dodavatelé kritickych surovin a jejich podil na svétové produkci

USA ®
Berylium 88%

Brazil
Niobium 92%

Chile
Lithium 44%

Russia

Palladium 40 %

France
Hafnium 49%

Spain
Strontium 31%

\Turkev

Borate 42%

DRC
Cobalt 59% = —
Tantalum 33%

South Africa
Indium 92%
Platinum 71%

China
Antimony 74%
T T Daryte 38%
Bismuth 80%
Coking Coal 55%
Fluorspar 65%
Gallium 80%
Germanium 80%
Indium 48%
: Magnesium 89%
1N—’a:?t:lrizullwrlubber 33% Natural graphite 69%
Phosphate rock 48%
Phosphorus 74%
Scandium 66%
Silicon metal 66%
Titanium 45%
Tungsten 69%
Australia =@ \anadium 39%
Bauxite 28% LREEs 86%
HREEs 86%

Rhodium 80%
Ruthenium 93%

Zdroj: Study on the EU's list of Critical Raw Materials (2020) Final Report
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PRISPEVKY Z NASICH RAD

Filip Kundrata s rodinou v tradi¢nim kroji

Jiz desitym rokem pracuje
Be. Filip Kundrata ve statnim
podniku DIAMO, ods$tépném
zavodu PKU ve stiedisku Hodo-
nin jako technik v oddéleni prii-
zkumu a sanace pii zahlazovani
nasledki tézby ropy a zemniho
plynu.

Jsme na jizni Moravé, nikoho
tedy neprekvapi, Ze si budeme
povidat o vinu...

Vim o vds, Ze vasim velkym konic-
kem je vinohradnictvi.

Ano, v naSem malém vinohra-
du mam asi 300 hlav vinné révy.
Specializuji se na sucha bila vina,
napf. odrudu Veltlin zeleny, Ru-
landské bilé a Ryzlink rynsky.

Ve vinohradu jako doma

Jakd je vase rocni produkce?

Roc¢né vyrobime asi 200 litrd vina,
vétsinou pro potfebu rodiny a ka-
maradu.

Kde se nachazi vas vinohrad?

Nase vini¢ni trat’ se jmenuje Vino-
hradky a lezi v obci Ratiskovice na
pomezi katastrii Ratiskovice a Va-
cenovice v okrese Hodonin.

Starost o vinohrad vétSinou vy-
Zaduje prdci celé rodiny, je to tak
iuvds?

Ano, nejvice prace je pti lahvovani
a vinobrani. My vyuzivame sluzeb
mobilni lahvovacky, protoze v rodi-
né mame jeste dalsi dva vinohrady.

Kolik ¢asu travite na vinohradu?

Od jara do podzimu témér denné,
na jafe zacina stiithani vinohradu,
jeho oboravani, okopavani a hno-
jeni. Pozdéji se odlist'uje, probihaji
tzv. zelené prace a stiika se proti
riznym S$ktdcim a plisnim.

Pracuje na vasem vinohradu celd
vaSe rodina?

V nékterych fazich ano, napft. pfi
vinobrani, ale stfihani a zelené
prace si provadim sam po praci
a o vikendech. Ob¢as mi pomahaji
déti napriklad Cistit stonky, proto-
ze jsou jest¢ malé a moc vysoko
nedosahnou.

Cemu se jeSté vénujete kromé vi-
nohradu?

Mam maly sad, ve kterém rostou
Svestky, meruiky a ofechy. Také
zkousime oskeruse, které vypa-
daji jako mala jablicka. Ty se daji
1 zavafit, ale lepsi je z nich vyrobit
oskerusovici. Bohuzel trva dlou-
ho, nez zacnou rodit. My je mame
v sadu 12 let, ale prvni Grodu lze
ocekavat az po dvaceti letech
a rodi pouze jednou za 7 let.

Kromé slivovice vyrabime jesté
tzv. maceraty. Nikdy se totiz ne-
vypije v§echno vino, takze je dost
materialu i pro vypaleni toho zbyt-
ku, z néhoz vznikne tzv. vinovice.
Ta je sama o sob¢ hodné¢ ostra, pro-
to se pouziva pro dalsi zpracovani.
Ptidavaji se do ni napf. nakrajené
meruiky, vi§né nebo zazvor s me-
dem a skoftici. To jsou napoje proti
kazdé nemoci. [ |

Ing. Hana Volfova
odbor komunikace

Bansti zachranari na mistrovstvi

svta ve veslovani
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Zavod ODRA
spolupracuje
s odborniky z Poryni

rvr

Na pozvani vedeni zavodu ODRA piijeli v zaii do Ostravy zdstupci né-
mecké spolecnosti zabyvajici se zahlazovanim ndsledkii hornické ¢innos-
ti v oblasti Poryni a Sdarska. Nav§téva navazovala na bieznové setkdani
v Némecku. DIAMO chce s némeckou firmou Ruhrkohle AG spoleéné
pracovat na nékterych odbornych tématech spojenych s utlumem teZby.

Pracovni cesta zastupci zavodu
ODRA do Essenu letos v bfeznu
byla zaméfena na feSeni Cerpani
dtlni vody v oblastech s ukonce-
nou tézbou uhli, ochranu povrchu
a povrchovych objektd pied vy-
stupy dilnich plynd, nakladani
s t¢Zebnimi odpady a sanace odva-
It zasazenych termickou aktivitou.
Tato témata se stala i hlavni na-
plni navstévy némeckych odbor-
nikt v Ostrave. Prohlédli si areal
dolu Jeremenko vcetné dispecinku
a sfarali do podzemi, kde se Cerpa
dtlni voda. Jako ukdzku uspésné
transformace dalniho aredlu jim
zastupci zavodu ODRA piedsta-
vili primyslovou zénu Frantisek
v Horni Suché a byvaly dtl Hlubi-
na v Ostrave, ktery je soucasti in-
dustridlniho komplexu Dolni Vit-
kovice. Mezi nejzajimavéjsi Casti
navstévy pattila prohlidka odvalu
Hetmanice.

»Vzhledem k tomu, ze némedéti
kolegové maji zkuSenosti se sana-
cemi a rekultivacemi odvald, které
také vykazuji termickou aktivitu,
jsou jejich zku$enosti pro nas cen-
né a inspirativni. V rdmci prezen-
tace sanace odvalu Hefmanice méli
fadu dotazl a probihala zajimava
debata o nasSich postupech. Dohod-
li jsme se na dalsi spolupraci, kdy
by kolegové zhodnotili nas zpisob
sanace a doplnili o své zkuSenosti
a poznatky,* uvedl Bronislav Sra-
mek, naméstek pro vyrobu, techni-
ku a ekologii zavodu ODRA.

Inspirativni  pro  Ostravsko
a Karvinsko mohou byt i némec-
ké zkuSenosti s vyuzivanim dold
s ukoncenou tézbou uhli pro turi-
sticky ruch a projekty zaméfené na
obnovitelnou energii. [ |

Ing. Bc. Jana Dronskd, MBA
odbor komunikace

-,

Némecti odbornici s Feditelem zavodu ODRA, Ing. Duddasem (druhy zprava)

Sanacni prace
na stole Barbora

1 pres tropické pocasi a obdobi dovolenych zaméstnanci ZBZS Libusin
v prithéhu mésice srpna nezahdleli. Mimo vnitropodnikové Cinnosti je
jejich hlavni pracovni naplni piedevsim zabezpecovani a likvidace sta-
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Priprava tymu banskych zachrandri pred zavodem

Profesionalni bans$ti zdchrandii
z Hlavni bariské zdachranné stani-
ce v Ostravé se zapojili do projektu
wLiga IZS — Cesko vesluje*, ktery
vyvrcholil zavodem na Mistrovstvi
svéta ve veslovani v Racicich.

Liga IZS je partnerem nadace poli-
cistl a hasicli, vznikla jako soutéz
slozek pusobicich v integrovaném
zachranném systému (IZS) v jizdé
na veslafském trenazeru. Zavodi se
napti¢ CR a jednotlivymi kraji ve
4¢lennych Stafetach na tratich 4x

DIAMO
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100 m/250 m/500 m, nebo 1 km.
Specialni kategorii jsou hasici, kte-
i absolvuji zavody v plném vyba-
veni vcetné kyslikovych masek.
Nasi ¢lenové z HBZS se zucast-
nili prabézné kvalifikace s cilem
ucastnit se velkého finale. Diky
vybornym vysledkiim kvalifika-
ce si zajistili ucast ve finale, které
probéhlo 17. zati v Racicich béhem
Mistrovstvi svéta ve veslovani.
Druzstvo banskych zachranata
z HBZS Ostrava ve slozeni: kapitan —
RakoSan P., zachranaii Herda P.,

Martinéek R., Vrabec M. a velitel
Hiibner L. se umistili ve Stafeté
4x 250 m na 9. misté (z 18 Stafet)
a ve Stafeté 4x 500 m na 7. misté
(z 11 stafet).

Vsem zucastnénym dékujeme za
vzornou reprezentaci bafnského za-
chranarstvi. Ukazali, Ze se bansti
zachranafi neztrati mezi ostatnimi
Cleny IZS. [ |

Jan Sulej
lektor utvaru vychovy, vycviku
a taktiky, o. z. HBZS
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Stola Barbora — zajistovdni stén propadu

Na zadost spoleé¢nosti SG Geo-
technika a. s. zacaly ve druhé po-
loviné mésice srpna sanaéni prace
na odvodnovaci Stole Barbora. Ta
je soucasti stiedovékého cinového
dolu Jeronym na Sokolovsku, kte-
ry se svoji zachovalosti a rozleh-
losti fadi mezi nejvyznamnéjsi pa-
matky svého druhu v Evropé. Jeho
historie saha az do roku 1548. Od
roku 2008 je komplex dalnich dél
s rozsdhlymi komorami chranén
jako narodni kulturni pamatka.
Stola Barbora je v soucasné dobg

rych dilnich dél (ddle jen SDD) pro Ministerstvo Zivotniho prostiedi.

g

uzaviena zavalem, ke kterému
doslo v dusledku propadu nadlozi
ve svahu nad ustim Stoly. V prvni
etapé praci bylo nutno stabilizovat
stény propadu, aby nedoslo k jeho
dal$imu rozsifeni. To zéachranafi
provedli pomoci provizorni die-
véné vyztuze. Nasledné budou po-
kracovat prace na odtézeni zavalu
a zprichodnéni §toly. [ |

Bce. Jakub Carvan
technicky pracovnik ZBZS Libusin
o.z. PKU
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